
 

 

 

   

 

               CONSEIL MUNICIPAL DU ………………. 2021 - 18H00 
  

      ORDRE DU JOUR 

  

1) Secrétariat Général 
1.1  Adoption du procès-verbal du …………………… 

1.2  Compte-Rendu de décisions prises dans le cadre de l’article L.2122-22 

2) Comptabilité – Finances 
2.1  

 

 

 

 

3)    Ressources humaines 

3.1  

 

4) Evenementiel 
4.1  
4.2  

 
 

Vieux-Condé, le …………….. 

 

 

 

 

 

VIEUX CONDE 
Monsieur le Maire de Vieux-Condé 

CONSEIL MUNICIPAL  
Jeudi 28 Novembre 2024 à 18h00 

Hôtel de Ville 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) Direction de l’Administration Générale 

 
1.1 Adoption du procès-verbal du Conseil Municipal du 26 septembre 2024 (1 annexe) 
1.2 Compte-rendu des décisions prises dans le cadre de l’article L.2122-22 
1.3 Modification du règlement intérieur du cimetière de Vieux-Condé (1 annexe) 

1.4 Autorisation d’ouvertures dominicales 2025 pour le supermarché Match  

1.5 Montant de la prise en charge communale du « Pass sénior » dédié aux personnes âgées de 65 ans et plus (1 annexe) 

1.6 Nomination d’un référent déontologue des Elus Locaux  

1.7 Création d’un service public des objets trouvés  

1.8 Principe de facturation des frais dans le cadre de la prise en charge des personnes interpellées en état d’Ivresse Publique et Manifeste (IPM)  

 

2) Direction des Affaires Financières 

 
2.1 Décision Modificative n°2024-2 (2 annexes)  
2.2 Ouverture de crédits d’investissement 2025 avant vote du BP 2025 
2.3 Reprise de provision et pertes sur créances irrécouvrables (admission en non-valeur de titres de recettes et créances éteintes) (1 annexe) 
2.4 Durée d’amortissement des immobilisations inscrites au compte 21321 
2.5 Avance sur subvention CCAS – année 2025  

 
3) Direction des Ressources Humaines  

 
3.1 Mise à jour du régime indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l’Expertise et de l’Engagement Professionnel (RIFSEEP) 
3.2 Mise à jour du régime indemnitaire applicable aux cadres d’emplois non entrés dans le RIFSEEP 
3.3 Instauration d’une participation au financement des contrats et règlements labellisés des agents de la collectivité pour le risque prévoyance 
3.4 Modification du tableau des effectifs de la filière technique au 01/12/2024 
3.5 Désignation du coordonnateur communal du recensement de la population et rémunération des agents recenseurs 
3.6 Actualisation des modalités d’adhésion à PLURELYA (1 annexe) 
3.7 Signature de l’avenant n°1 à la convention de mise à disposition en date du 19 Décembre 2022 portant sur les conditions de participation des 
communes de Condé-sur-l’Escaut et de Fresnes-sur-Escaut en cas de remplacement de l’agent en charge du Relais Petite Enfance (R.P.E.) suite à une 
absence prolongée (2 annexes) 

3.8 Adhésion au contrat de groupe d’assurance statutaire du CDG59 pour la période du 01/01/2025 au 31/12/2028 (1 annexe) 

4) Direction des Services Techniques 

 
4.1 Approbation du lancement d’une étude pour l’implantation d’un parc photovoltaïque sur la commune de Vieux-Condé (1 annexe)  
4.2 Approbation du règlement de voirie (1 annexe) 
4.3 Approbation du cahier des charges sécurité relatif à l’utilisation des Établissements Recevant du Public (ERP) de type « X » pour des activités 

exceptionnelles et sportives (1 annexe) 
4.4 Convention d’utilisation de l’Abattement de la Taxe Foncière sur les Propriétés Bâties (ATFPB) dans les Quartiers de la Politique de la Ville 
 (1 annexe) 
4.5 Avenant N°5 à la convention pluriannuelle du Programme Nationale de Requalification des Quartiers Anciens et Dégradés (PNRQAD) de 

Valenciennes Métropole (1 annexe)  
4.6 Redevance pour l’occupation provisoire du domaine public communal par les chantiers de travaux sur des ouvrages des réseaux de transport et 

de distribution de gaz  
4.7 Prolongation du bail à l'association « Espoir » pour la gestion des logements sis 230, 234 et 240 rue Carnot à Vieux-Condé 

5) Direction de la Culture et de la Vie Associative  

 
5.1 Demande de subvention de fonctionnement de l’Association « Mille et une Créations » 

 

6) Direction de l’Education Jeunesse et Vie Sociale  

 
6.1 Organisation d’un stage BAFA formation générale en partenariat avec l’association Léo Lagrange Nord Ile-de-France (1 annexe) 
6.2 Organisation d’un stage BAFA formation approfondissement en partenariat avec la Fédération Sportive et Gymnique du Travail (FSGT) (1 annexe) 

 

7) Direction des Affaires juridiques et de la Commande Publique 

 
7.1 Attribution du marché N°2024_14 Nettoyage de bâtiments communaux (3 annexes) 

 

 

           Fait à VIEUX-CONDE, le jeudi 21 novembre 2024  

 

 

 

 

 


