Ville detoutes les énergies

CONSEIL MUNICIPAL DU 16 JUILLET 2020 - 18H00

ORDRE DU JOUR

1) Secrétariat Général

1.1 Adoption du compte-rendu du 11 Juin 2020

1.2 Adoption du compte-rendu du 03 Juillet 2020

1.3 Délégation au Maire de certaines attributions du Conseil Municipal — article L.2122-
22 du CGCT

1.4 Délibération portant fixation du nombre de membres du conseil d’administration du
CCAS

1.5 Délibération portant élection des membres du conseil d’administration du CCAS

1.6 Désignation des représentants du Conseil Municipal au sein des différents Conseils
d’Ecoles

1.7 Désignation des représentants du Conseil Municipal au sein du Conseil
d’Administration du Collége Jean Jaurées

1.8 Désignation des délégués au Syndicat Intercommunal pour la Distribution d’Energie
et de Gaz de I’Arrondissement de Valenciennes (S.I.D.E.G.A.V)

1.9 Désignation des délégués au Syndicat mixte de gestion du Parc Naturel Régional
Scarpe-Escaut

1.10 Désignation des délégués a la SPL du Centre Aquatique

1.11 Désignation des délégués a la commission de contréle analogue

1.12 Désignation des délégués au sein du Comité Local d’Aide aux Projets

1.13 Désignation des membres a I’ACSRV

1.14 Désignation des membres a la commission communale d’accessibilité

1.15 Conditions de dépot des listes pour I'élection de leurs membres a la commission
d’appels d’offres et de concession

1.16 Election de la commission d’appel d’offres a caractére permanent

1.17 Election de la commission de concession a caractére permanent

2) Comptabilité — Finances

2.1 Approbation du compte de gestion 2019 du Receveur-Municipal — Budget principal
2.2 Approbation du compte de gestion 2019 du Receveur-Municipal — Budget annexe
« Lotissement BOUCAUT »

2.3 Vote du Compte Administratif 2019 du budget principal

2.4 Vote du Compte Administratif 2019 du budget annexe « Lotissement BOUCAUT »

2.5 Affectation des résultats de I'exercice 2019 — Budget principal

2.6 Affectation des résultats de I'exercice 2019 du budget annexe « Lotissement
BOUCAUT »

2.7 Présentation du rapport des actions de développement social urbain de 2019



3) Ressources humaines
3.1 Convention relative a la mise a disposition d’un agent du Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Nord pour une mission relative au Systeme
d’Information
3.2 Indemnités de fonctions aux Maire, Adjoints et conseillers délégués
3.3 Majoration des indemnités de fonction au Maire et aux Adjoints

4) Cohésion sociale
4.1 Approbation de la programmation des actions politiques de la ville 2020

5) Compte-rendu de décisions prises dans le cadre de I’article L.2122-22

Vieux-Condé, le 10 Juillet 2020
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